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VI Edicion Premio BSH - UZ
a la Innovacion en la empresa

BASES DEL PREMIO

PRIMERA.

Buscar alternativas de negocio fomentando la cultura de la innovacién en toda la gama de productos de BSH Espaiia asi como en los
procesos industriales, comerciales o econémicos.

SEGUNDA.

Habra dos categorias:

A) Equipos de investigacion de cualquier universidad nacional o internacional B) Estudiantes o posgrados de cualquier universidad

El premio tendra una dotacién econémica* para la categoria A consistente en: nacional o internacional.
Para la categoria B los premios seran de:

18" premio: 6.000 € 1¢" premio: 3.000 €
22 premio: 3.000 € 22 premio: 1.500 €

Todas las candidaturas presentadas que cumplan con los requisitos minimos de contenido y forma que se expresan en el apartado cuarto
contaran con un obsequio que sera entregado de manera individual a todos los candidatos.

BSH Electrodomésticos Espafia, S.A. se reserva el derecho de conceder becas de investigacion y/o accésits durante un afio para alguno
de los miembros del grupo de investigacion en caso de que se viese interesante su participacion en la fase de pre-proyecto.

*estas cuantias estan sujetas a las retenciones legalmente previstas.
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TERCERA. anual.

CUARTA.

En la categoria A (Equipos de investigacion de cualquier universidad nacional o internacional) podra presentarse cualquier equipo de
investigacion, entendiéndose como tal el formado por dos 0 mas personas con vinculos con su universidad, entre los que habra, al
menos, un profesor.

En la categoria B (estudiantes o posgrados) podran ser participantes todas las personas que mantengan alg(n tipo de vinculo con
cualquier universidad nacional o internacional, bien sea por estar matriculados en algtn centro o bien porque mediante alg(n programa
de becas de formacién, doctorado, estudios de master o posgrado continlien siendo miembros de la misma.

No podran participar como candidatos a este premio empleados del grupo BSH.

- Para la presentacién de candidaturas sera imprescindible rellenar el formulario disponible en el apartado “Premio a la Innovacién” de
la pagina web www.catedrabsh-uz.es, donde constan los datos de contacto de todos los participantes.

- Ademas del formulario, habré de hacerse llegar, dentro del plazo fijado, una memoria, con una extensién maxima de 25 hojas donde
no consten los nombres de los autores de la misma (con objeto de salvaguardar la neutralidad del fallo), explicando el contenido y
alcance de la propuesta, las novedades que aporta, asi como las ventajas que tanto para BSH Electrodomésticos Espaiia, S.A. como para
la universidad correspondiente supone.

- Junto a la memoria, habra de incluirse un folio que resuma las 4 aportaciones del trabajo (innovacidn, aplicabilidad, beneficio y calidad),
asi como una imagen que pueda ilustrar la idea presentada.

- Seran validos asimismo los documentos resumen de los proyectos fin de carrera y trabajos de fin de master y de grado, siempre y
cuando el contenido de éstos sea susceptible de ser aplicado en el &mbito de BSH Electrodomésticos Espafa, S.A.

- Para completar el proceso de solicitud sera imprescindible que cada candidato acompafie un escrito en el que conste con claridad el
nombre y adscripcién universitaria del/los proponente/s, asi como una fotocopia de su/s DNI/s o sus pasaportes.

Mas informacion: www.catedrabsh-uz.es/actividades/premio.php
La direccidn a la que se debe enviar todo este material es:

Catedra BSH Electrodomésticos en Innovacién
Parque Empresarial PLA-ZA

Ronda del Canal Imperial 18-20

50197 Zaragoza

0 al correo electrénico: premio@catedrabsh-uz.es (si no supera los 10 MB)

Desde la publicacién de la convocatoria hasta el dia 30 de abril de 2012.
QUINTA.

Entre los criterios para la valoracion de las candidaturas, se tendran en cuenta los siguientes:

- Aportacion de ideas innovadoras, inéditas, originales y creativas.

- Aportacion de soluciones a productos, procesos y gestion econémica que no estén plasmadas en ninglin documento de

BSH Electrodomésticos Espaiia, S.A. ni en el mercado y que consigan mejoras econémicas o de otro tipo frente a la situacién actual.
+ Aplicabilidad de la idea mediante un estudio de viabilidad.

- Se valorara la inclusion de simulaciones, trabajos experimentales y/o prototipos.
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SEXTA.
Presidente: procedente de BSH Electrodomésticos Espaia, S.A. designado por su Consejero Delegado.
Vocales: en la misma proporcion,
3 6 4 miembros nombrados por BSH Electrodomésticos Espafia, S.A. en funcién de los proyectos
presentados.
3 6 4 miembros designados por la Universidad de Zaragoza en funcién de los proyectos presentados.
Secretario (con voz pero sin voto) propuesto por el Presidente del Jurado.
SEPTIMA.

e La Comisi6n, de acuerdo con los criterios establecidos, acordara la concesion de los premios a los participantes mejor valorados de
entre los trabajos presentados, adoptandose las decisiones por mayoria simple de votos.

o Elfallo sera discrecional e inapelable. El jurado acompaiiara la concesién del premio con una exposicion de los méritos hallados en
el/los participante/s. Podra declarar desierto el premio si considerase que ninguno de los trabajos presentados se ajusta a los requisitos
expuestos.

OCTAVA.

o El participante garantiza que el trabajo presentado al premio es una creacién propia y reconoce que el trabajo no depende ni infringe
Derechos de Propiedad Industrial e Intelectual de terceros.

o Los resultados fruto de los trabajos premiados, en particular los resultados susceptibles de ser protegidos por cualquier derecho de
propiedad industrial y/o intelectual, seran propiedad (nica y exclusiva de BSH Electrodomésticos Espana, S.A., incluyendo todos los
derechos de uso y explotacion y los derechos de depositar como (nico titular solicitudes de propiedad industrial y/o intelectual tanto
en Espafia como en el extranjero.

e En el caso de que BSH Electrodomésticos Espaiia, S.A. decida depositar una solicitud de propiedad industrial derivada del trabajo
presentado por el participante, en particular una patente o un modelo de utilidad, este participante recibira la misma compensacion
econdmica justa que recibiria un empleado inventor de BSH Electrodomésticos Espaiia, S.A.

¢ En solicitudes de patentes derivadas de los resultados fruto de los trabajos presentados, BSH Electrodomésticos Espaia, S.A. respetara
siempre la menci6n a los autores de los resultados patentables que seran designados como inventores.

NOVENA.

e Elparticipante reconoce que cualquier revelacion a una tercera parte de cualquier caracteristica y/o idea incluida en el trabajo presentado
en el premio podria perjudicar las posibilidades de registrar los derechos de propiedad industrial y/o intelectual sobre dicho trabajo.
Por lo tanto, el participante se compromete expresamente a mantener la confidencialidad con respecto al trabajo presentado, asi como
ano revelarlo a una tercera parte ni a utilizarlo de ninguna otra forma que la prevista en estas bases, sin el previo consentimiento por
escrito de BSH Electrodomésticos Espaiia, S.A., hasta la fecha de entrega del premio en acto publico.

* En el caso de que el participante haya revelado alguna de tales caracteristicas y/o ideas antes de presentarlas en el trabajo del premio,
el participante se compromete a informar inmediatamente a BSH Electrodomésticos Espafia, S.A. de la naturaleza y extensién de dicha
revelacion.

e Salvo en el caso de trabajos premiados, accésit o becados, BSH Electrodomésticos Espaiia, S.A. no puede ser obligada a publicar o
comunicar de cualquier otra manera el trabajo al publico.

DECIMA.

Los participantes no tendran derecho a ninglin reembolso de ning(n gasto. La participacién en el premio no constituird en ninglin momento
una relacién laboral u oferta de empleo.

UNDECIMA.

BSH Electrodomésticos Espaiia, S.A. y la Universidad de Zaragoza se comprometen a establecer contacto con los candidatos para la debida
comunicacién de la fecha del fallo del premio que tendra lugar antes del término del afio 2012.
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DUODECIMA.

® Las candidaturas deberan presentarse en espafol o inglés.

e Los candidatos al premio autorizan a BSH Electrodomésticos Espaiia, S.A. a utilizar publicitariamente su nombre e imagen, en caso de
resultar ganadores y aceptar el premio.

o Los datos facilitados por los candidatos seran incorporados a un fichero propiedad de BSH Electrodomésticos Espafia, S.A., cuya finalidad
es informar via correo electrénico de las noticias mas destacadas y actividades que la Catedra BSH Electrodomésticos en Innovacién
lleve a cabo. El responsable de este fichero y su tratamiento es BSH Electrodomésticos Espaia, S.A., con domicilio en C/ Itaroa, 1, 31620
Huarte (Navarra). Todos los candidatos tendran el derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion al tratamiento de sus datos,
que pueden ejercitar mediante solicitud dirigida a BSH Electrodomésticos Espaiia, S.A. en C/ Itaroa 1, 31620 Huarte (Navarra), indicando
la referencia “Proteccién de Datos”.

¢ Los obsequios entregados como agradecimiento por la participacion no seran susceptibles de cambio, alteracién o compensacion a
peticion de los ganadores.

* BSH Electrodomésticos Espaia, S.A. no se responsabiliza de las posibles pérdidas, deterioros, robos o retrasos o cualquier otra
circunstancia imputable a la empresa de mensajeria o a terceros que puedan afectar a los envios de los regalos por la participacion.

o Para la entrega de los premios se aplicara lo establecido en el vigente Reglamento de Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas,
aprobado por Real Decreto de 1841/91 de 30 de diciembre de 1991y demas disposiciones concordantes.

e Lasimple participacion implica la aceptacion de estas bases en su totalidad por lo que la manifestacion, en el sentido de no aceptacion
de las mismas, implicard la exclusion del participante y, como consecuencia de la misma, quedara BSH Electrodomésticos Espafia S.A.
liberada del cumplimiento de la obligacién contraida con dicho participante.

o Elhecho de presentar una candidatura implica la aceptacion de estas bases.
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